渭南市临渭区中小学教师任职情况考核表

  镇 校（盖章）：                 考核学年：   年   月至   年   月

	姓名
	
	性别
	
	参加工

作时间
	
	原学历
	
	现学历
	

	现任教师职务
	
	行政职务
	
	校均工作量
	

	现任年级
	
	班级人数
	
	任教学科
	
	每周节数
	

	量  化  考  核  情  况

	项目
	内容
	赋分
	得分
	项目
	内容
	赋分
	得分

	政治态度与职业道德（70分）
	基本态度
	10
	
	教学

常规

(100分）
	备课
	30
	

	
	政治活动
	10
	
	
	上课
	30
	

	
	政治学习
	10
	
	
	课外辅导
	20
	

	
	依法执教
	5
	
	
	作业批改
	20
	

	
	爱岗敬业
	5
	
	考勤

(90分)
	出勤
	50
	

	
	热爱学生
	5
	
	
	工作量
	40
	

	
	严谨治学
	5
	
	工作

实绩

(170分）
	优等生率积分
	50
	

	
	团结协作
	5
	
	
	中等生率积分
	50
	

	
	尊重家长
	5
	
	
	变化生率积分
	20
	

	
	廉洁从教
	5
	
	
	公开教学
	30
	

	
	为人师表
	5
	
	
	第二课堂
	10
	

	教学教研能力（70分）
	能否胜任大循环
	20
	
	
	指导教师
	10
	

	
	教研成果
	30
	
	个性工作加分
	班主任工作
	

	
	参与校本研修
	20
	
	
	
	

	减分
	
	
	
	
	

	总分
	
	镇（校）参加考核总人数
	
	本人名次
	

	
	
	镇（校）同职务教师参加考核总人数
	
	
	

	是否属师德一票否决对象
	

	考  核  档  次
	

	教师对量化考评结果的评议

	参加评议人数
	
	评议范围
	
	评议时间
	

	项   目
	得分
	同意人数
	不同意人数
	评议人员签名

	政治态度与

职业道德
	
	
	
	

	教学教研能力
	
	
	
	

	教学常规
	
	
	
	

	考    勤
	
	
	
	

	工作实绩
	
	
	
	

	个性工作加分
	
	
	
	

	减分
	
	
	
	

	考核档次
	
	
	
	

	本人意见
	            签名

                                 年    月    日

	复核意见
	            签名

                                 年    月    日

	考核领导

小组意见
	        组长签名

                                 年    月    日

	主管部门

意    见
	                                 年    月    日

	备    注
	


