
2022 年度预算绩效管理工作说明

为全面推进财政预算绩效管理改革，提高财政资金使用

效益，全区 89 个部门均完成整体支出绩效自评，共完成 839

个项目绩效自评，涉及金额 40.55 亿元。

（一）开展部门整体支出绩效评价。

2022 年全区预算单位能够较好的履行单位职责，单位预

算编制及时、准确，支出管理较为规范。根据 2022 年度的

预算部门实际执行情况，对全区 89 家部门全面开展部门自

评工作，在部门单位自评结果的基础上，抽取 45 个部门整

体绩效进行复评，评价结果：最高得分 97 分，平均得分 93.29

分，属于"优秀"等次。

（二）开展财政资金项目支出绩效评价。

为进一步加强和完善各单位财政资金项目支出责任、项

目管理的水平，同时为后续做好财政资金的分配、优化资源

配置提供参考依据。对全区 89 家部门 749 个项目展开自评，

并抽取 400 个项目进行复评，复评结果：最高得分 97 分，

平均得分 88.35 分，属于"良好"等次。

（三）开展财政资金支出重大项目绩效评价。

2022 年度财政资金支出重大项目绩效评价优先选择 10

个社会影响较广、预算金额较大、与民生保障和经济社会发

展密切相关的重点政策、项目开展重点绩效评价，涉及金额

3.37 亿元；评价结果最高得分 88.24 分，平均得分 80.81 分

属于"良好"等次。


